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PLAN DE TRABAJO  DEL GRUPO DE TRABAJO 
MULTISECTORIAL CAMISEA – GTMC  2010 

 
1. ANTECEDENTES 

 
El BID financió inicialmente el Programa de Fortalecimiento Institucional del 
Gobierno de Perú, con un préstamo de $5 millones, para fortalecer  a las 
instituciones con competencias ambientales, y sociales, y el seguimiento de los 21 
compromisos asumidos por el Estado Peruano en el marco del Proyecto Camisea. 

 
En febrero de 2000, mediante una licitación pública internacional, el Gobierno 
peruano adjudicó la licencia para la explotación de los hidrocarburos de Camisea 
al consorcio liderado por Pluspetrol Perú Corporation, Hunt Oil Company of Peru 
LLC , Tecpetrol del Perú SAC , SK Corporation , Sonatrach Peru Corporation SAC 
y Repsol Exploración Perú . La licencia fue adjudicada basándose en la oferta más 
alta de regalías presentada por los postores. El Proyecto de explotación consiste 
en una licencia por 40 años para la extracción de gas natural e hidrocarburos 
líquidos. 
 
El Proyecto Camisea actualmente constituye el más grande proyecto de 
hidrocarburos desarrollado en el país; su ámbito comprende regiones naturales 
con alta diversidad biológica, así como áreas con poblaciones culturalmente 
sensibles. En los Lotes 88 y 56 opera PLUSPETROL PERU CORPORATION S.A., 
produciendo en el Lote 88 alrededor de 120 millones de pies cúbicos diarios de 
gas y 35,000 barriles diarios de líquidos de gas natural. 
 
En el marco del seguimiento y control ambiental y social del Estado para el 
Proyecto Camisea, el ex Consejo Nacional del Ambiente - CONAM mediante 
Decreto N° 002-2006-CONAM/CD, de fecha 10 enero del 2006, aprobó la 
conformación del Grupo Técnico Nacional Camisea – GTNC, establecido con la 
finalidad de implementar el Plan Sistémico Integrado del  Proyecto Camisea – PSI. 
Este plan tuvo por finalidad articular las acciones que desarrollan las entidades del 
Estado, en materia de monitoreo, vigilancia, supervisión y fiscalización ambiental y 
social del proyecto, así como establecer un canal de comunicación coordinado con 
la opinión pública y las empresas operadoras del Proyecto.  
 
Con la creación del Ministerio del Ambiente – MINAM y del Organismo de 
Evaluación y Fiscalización Ambiental –OEFA, mediante el Decreto Legislativo Nº 
1013, la promulgación de la Ley Nº 29325, Ley de creación del Sistema Nacional 
de Evaluación y Fiscalización Ambiental - SINEFA, se establecieron nuevas 
competencias en materia de evaluación, supervisión y fiscalización ambiental.  
 
En cumplimiento al nuevo escenario normativo  se ha incorpora en el GTNC, el 
Organismo de Evaluación y Fiscalización Ambiental – OEFA, el Servicio Nacional 
de Áreas Naturales Protegidas - SERNANP, la Autoridad Nacional del Agua -ANA 
y la reorganización del MINAG con la creación de la Dirección General de Asuntos 
Ambientales, la Oficina General de Gestión Social del MINEM, que por las 
funciones directamente relacionadas con el quehacer del GTNC, han sido 
convocadas a participar como miembros activos de este Grupo. 
 
El MINAM,  adecuó el Grupo Técnico Nacional  Camisea - GTNC, a Grupo de 
Trabajo Multisectorial Camisea - GTMC, a través de la Resolución Ministerial Nº 

http://www.pluspetrol.net/
http://www.huntoil.com/
http://www.huntoil.com/
http://www.huntoil.com/
http://www.tecpetrol.com/
http://www.sk.com/
http://www.sonatrach-dz.com/
http://www.repsolypf.com/
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267-2009-MINAM, de acuerdo a la Ley Nº 29158, Ley Orgánica  del Poder 
Ejecutivo- LOPE. 
 
El Grupo de Trabajo Multisectorial de Camisea tiene por objeto impulsar el 
fortalecimiento de capacidades en gestión ambiental de los Gobiernos Regionales 
y Locales ubicados en el área de influencia del proyecto Camisea, desarrollando 
espacios de coordinación, concertación y articulación de las acciones del Estado 
en materia de monitoreo, vigilancia, supervisión, fiscalización y sanción ambiental, 
en el ámbito del citado proyecto. 
 
Por lo expuesto, el Plan de Trabajo elaborado expresa un conjunto de acciones 
destinadas a fortalecer las capacidades  de los gobiernos regionales y locales así 
como sus espacios de coordinación y concertación  en materia de gestión 
ambiental las acciones de vigilancia, monitoreo, supervisión,  fiscalización y 
sanción ambiental, para las diversas actividades comprendidas en el marco de las 
operaciones del Proyecto Camisea. 
 
 

2. MARCO NORMATIVO 
 
 Decreto del Consejo Directivo Nº 002-2006-CONAM/CD del 20 de enero del 

2006, que aprueba la creación del Grupo Técnico Nacional Camisea – GTMC 
para implementar el Plan Sistémico Integrado del Proyecto Camisea. 

 
 Ley Nº 29325, Ley de creación del Sistema Nacional de Evaluación y 

Fiscalización Ambiental, el cual esta a cargo del Organismo e Evaluación  y 
Fiscalización Ambiental – OEFA, como ente rector. 

 
 Decreto Legistaltivo Nº 1013, creación del Ministerio del Ambiente, donde se 

faculta al MINAM la fusión por absorción del CONAM asumiendo funciones y 
competencias de este último, entre otras, la coordinación del Grupo Técnico 
Nacional Camisea, representado por el Viceministerio de Gestión Ambiental, a 
través de la Dirección General de Políticas, Normas e Instrumentos de Gestión 
Ambiental.  

 
 Ley Nº 29158, Ley Orgánica  del Poder Ejecutivo- LOPE. 

 
 Resolución Ministerial Nº 267-2009-MINAM, del 23 de diciembre del 2009 

donde se adecua el Grupo Técnico Nacional Camisea a Grupo de Trabajo 
Multisectorial Camisea. 

 
 
3. OBJETIVO DEL PLAN DE TRABAJO 

 
Establecer las coordinaciones permanentes de acciones públicas competentes 
para el fortalecimiento de capacidades de los gobiernos regionales y locales en 
materia de gestión ambiental y la articulación de acciones de vigilancia, monitoreo,  
supervisión y fiscalización ambiental en el Proyecto Camisea y su área de 
influencia en su etapa de operaciones correspondientes al año 2010. 
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4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR 
 
Las actividades están agrupadas en función a dos líneas de acción ambientales a 
ser ejecutadas durante el año 2010: 
 
a. Fortalecimiento de Capacidades Regionales y Locales  
b. Articulación de la Vigilancia, Monitoreo, Fiscalización y Sanción 
 
A. ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES: 
 

 
1. UN (01) TALLER MACRO REGIONAL DE FORTALECIMIENTO DE 

CAPACIDADES EN GESTIÓN AMBIENTAL -CUSCO. 
Descripción  
Desarrollo de taller de 
fortalecimiento institucional 
en el marco del Sistema 
Nacional de Gestión 
Ambiental, mediante 
capacitación, y asistencia 
técnica en normatividad, 
instrumentos de gestión 
ambiental, Calidad 
Ambiental, Educación, 
Investigación e Infomación 
Ambiental; dirigido a los 
GORES y Gobiernos 
Locales, así como a las 
Comisiones Ambientales 
Regionales- CAR y 
Comisiones Ambientales 
Municipales CAM. 

Tareas 
1. Identificar los temas 

ambientales y sociales, de 
interés multisectorial 

2. Coordinar con autoridades 
regionales y locales. 

3. Alquiler de local, alojamiento 
para los representantes de los 
GORES  y gobiernos locales. 

4. Presentar el informe técnico. 
 
RESPONSABLE: DG Políticas- 
MINAM en coordinación con las 
Direcciones Generales del 
Viceministerio de Gestión 
Ambiental y con el GTMC.  

Calendario 
Taller Macroregional  
(Autoridades del GORE y G. 
Local de Cusco,  Huancavelica, 
Ayacucho e Ica) 
Junio  2010. 
 
 

 
 

3.  
2. TRES (03) TALLERES REGIONALES DE FORTALECIMIENTO CON LOS 

GOBIERNOS REGIONALES Y LOCALES (AYACUCHO, ICA Y 
HUANCAVELICA). 

Descripción  
Fortalecer los 
conocimientos, habilidades 
de los funcionarios y 
profesionales de los 
gobiernos regionales y 
locales, con el fin de 
implementar los 
instrumentos de Gestión 
Ambiental en el ámbito del 
proyecto. 

Tareas 
1. Convocar a Autoridades 

locales. 
2. Realizar los Talleres para 

coordinación de planes y 
programas. 

3. Sistematizar la Información. 
4. Elaborar Informes. 

 
RESPONSABLE: 
INSTITUCIONES DEL GTMC  
 

Calendario 
 
Taller 1 – Ica (Costa) 
Febrero 2010 
 
Taller 2 – Huancavelica (Sierra) 
Marzo  2010 
 
Taller 3  - Ayacucho (Sierra) 
Septiembre  2010 
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3.  INFORMACIÓN ESTADÍSTICA  Y OTRA DE INTERÉS, GENERADA POR 

LAS INSTITUCIONES DEL GTMC EN EL ÁMBITO DEL PROYECTO 
CAMISEA CON FINES DE COMUNICACIÓN  (Para incluirse en el 
Informe del Estado del Ambiente PERÚ:2010). 

Descripción 
Consiste en recopilar la 
información estadística 
sobre la  gestión ambiental 
y social así como sobre los 
resultados de las acciones 
de monitoreo y vigilancia, 
indicadores de 
sostenibilidad, análisis de 
riesgo, calidad ambiental, 
acciones de remediación, 
costos, entre otra, en el 
ámbito del Proyecto 
Camisea, sistematizándola 
para su inclusión en el 
Informe del Estado del 
Ambiente PERÚ 2010.  

Tareas 
1. Recopilación de información 

alfanumérica y estadística   
en sus fases de explotación, 
producción, transporte, 
Análisis y evaluación de la 
información  ambiental y 
social.   

2. Encuestas a la población 
localizadas en el ámbito de 
influencia del proyecto. 

3. Aprobación por el GTMC de 
la información que servirá de 
insumo para la elaboración 
del informe del Estado del 
Ambiente. 

4. Difusión de Reporte del 
Estado del Ambiente. 

 
RESPONSABLE: 
INSTITUCIONES DEL GTMC 
 

Calendario 
Informe Estado del Ambiente 
Diciembre 

 
 

 
4. REALIZAR REUNIONES DE TRABAJO DEL GTMC, ORDINARIAS Y 

EXTRAORDINARIAS DESCENTRALIZADAS (12 REUNIONES DE 
TRABAJO). 

Descripción  
Convocar reuniones de 
trabajo ordinarias 
(mensuales) y 
extraordinarias para 
coordinar acciones 
relacionadas al 
cumplimiento del Plan de 
trabajo u otras necesarias. 

Tareas 
1. Convocatoria de, titulares y 

alternos. 
2. Convocar a otros grupos de 

trabajo en condición de 
invitados. 

3. Ejecución de Reuniones de 
Trabajo regular es y 
extraordinarias 
descentralizadas. 

4. Elaboración de Actas para 
su aprobación por el GTMC. 

 
 
 
RESPONSABLE: 
INSTITUCIONES DEL GTMC 

Calendario 
 1ra RdT 2010 – MINAM 
        Enero 
 2da RdT 2010 – SENAMHI 
        Febrero  
 3ra RdT 2010 – 

OSINERGMIN 
        Marzo 
 4ta RdT 2010 – OEFA 
        Abril 
 5ta RdT 2010 – IGP 
        Mayo 
 6ta RdT 2010 – 

SERNANP/ANA/DGAA 
        Junio 
 7ma RdT 2010 – INDECI 
        Julio 
 8va RdT 2010 – DICAPI 
        Agosto 
 9na RdT 2010 – SENAMHI 
        Septiembre 
 10ma RdT 2010 – DIGESA 
        Octubre 
 11va RdT 2010 – MINEM 
        Noviembre 
 12va RdT 2010 – MINAM 
        Diciembre 



 
 

 

  - 6 

 
 

 

5.  PROMOCIÓN DE PASANTIAS CON LOS VIGILANTES COMUNALES DEL 
PROGRAMA DE MONITOREO AMBIENTAL COMUNITARIO - PMAC,  A 
NIVEL NACIONAL. 

Descripción 
Realizar intercambio de 
experiencias de los 
vigilantes comunales a 
municipalidades 
provinciales con 
competencias ambientales 
y sociales en el ámbito del 
proyecto Camisea. 
.  

Tareas 
1. Coordinación con la 

Dirección de Asuntos 
Ambientales Energéticos del  
MINEM, OSINERGMIN, 
GORE Cusco, así como con 
las empresas operadoras. 

2. Identificación de las 
municipalidades que no han 
implementado su programa 
de vigilancia comunal.  

3. Coordinación con 
autoridades municipales 
para la designación de los 
pasantes. 

4. Taller para diagnosticar las 
actividades de vigilancia 
comunal. 

5. Desplazamiento, ejecución 
de las pasantías e informes 
de actividades realizadas 
por  los pasantes a zonas 
identificadas. 

 
RESPONSABLE: 
MINAM, MINEM, OSINERGMIN, 
INDEPA 
 

Calendario 
1ra Pasantía  
De Iquitos  a Cusco 
Julio  
2da Pasantía  
De Huancavelica a Cusco 
Septiembre 
3ra Pasantía  
De Madre de Dios a Cusco. 
Noviembre 
 

 
 
 

 
6.  PLAN DE COMUNICACIONES SOBRE LAS ACTIVIDADES DEL GTMC 

 

Descripción 
Realizar la estrategia 
correspondiente para 
difundir las acciones del 
GTMC a las autoridades 
gubernamentales y a la 
población en general. 
.  

Tareas 
1. Formulación del Plan 
2. Análisis de la información 
3. Difusión de la información a 

través de los medios 
escritos (dícticos, trípticos, 
revistas, CDs y notas 
periódicos) hablados (spot 
publicitarios en TV y radio), 
Internet,  etc. 

 
RESPONSABLE: 
INSTITUCIONES DEL  GTMC 
 

Calendario 
1ra Comunicación 
Abril  
 
2da Comunicación 
Julio 
 
3ra Comunicación  
Octubre 
 

4ta Comunicación  
Diciembre 
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7. ESTUDIO DE LA SIGNIFICANCIA DE LA ACTIVIDAD DE 
HIDROCARBURIFERA EN LA ECONOMÍA  NACIONAL Y EN LA 
CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS  Y EL 
AMBIENTE. 

Descripción  
Elaboración de un estudio  
para determinar la 
significancía de la actividad 
hidrocarburifera en la 
economía nacional en el 
ámbito del proyecto 
Camisea, así como sus 
posibles impactos en los 
recursos naturales y el 
ambiente. 

Tareas 
1. Elaboración de los TdR y los 

productos requeridos de la 
consultoría 

2. Convocatoria, selección y 
contratación  del consultor  

3. Entrega del Producto 
4. Difusión de los resultados 

de la consultoría  
 
RESPONSABLES: 
MINAM -MINEM 

GTMC 

Calendario: 
Inicio del proceso de selección 
Abril  
Entrega del 1er producto 
Mayo  
Entrega del producto final 
Junio  
(Tiempo estimado 4 meses) 
Difusión 
Julio 

 
 
 

 
8. ANÁLISIS DE LAS VULNERABILIDADES ANTE LOS PELIGROS 
NATURALES Y TECNOLÓGICOS PARA DETERMINAR EL RIESGO 
AMBIENTAL EN EL ÁMBITO DEL PROYECTO DE CAMISEA. 

Descripción  
Elaboración de un estudio  
para recomendar medidas 
preventivas  o correctivas  
sobre riesgos y/o daños 
ambientales así como el  
control de la contaminación 
ambiental, en el ámbito del 
proyecto Camisea. 

Tareas 
1. Elaboración de los TdR y los 

productos requeridos de la 
consultoría. 

2. Convocatoria, selección y 
contratación del consultor  

3. Entrega del producto 
4. Difusión de los resultados 

de la consultoría. 
 
RESPONSABLES: 
MINAM –IGP-SENAMHI 
GTMC 
. 

 

Calendario: 
Inicio del proceso de selección 
Abril  
Entrega del 1er producto 
Junio 
Entrega del producto final 
Agosto 
(Tiempo estimado 4 meses) 
 

 
 
 
B. ACCIONES DE VIGILANCIA, MONITOREO, SUPERVISIÓN Y FISCALIZACIÓN: 

 
 

 
1. SALIDAS DE CAMPO COORDINADAS, ACOMPAÑANDO EL 

PROCESO DE VIGILANCIA, MONITOREO Y SUPERVISIÓN. (03 
VISITAS TÉCNICAS INTERINSTITUCIONALES). 

 

Descripción  
Coordinación 
interinstitucional, para visita 
técnica por zonas, cuencas, 
sub cuencas y lotes, en el 
ámbito del Proyecto 
Camisea. 

Tareas 
1. Coordinación con empresas 

operadoras y gobiernos 
locales para visita técnica. 

2. Convocatoria 
3. Visita Técnica 
4. Emisión de Informe Técnico 

por el MINAM 

Calendario: 
1ra  Visita Técnica DdV y Planta  
Malvinas – PLUSPETROL/TGP 
(Cusco) 
Abril 2010 
 
2da Visita Técnica 
Derecho de Via DdV – TGP 



 
 

 

  - 8 

 
1. SALIDAS DE CAMPO COORDINADAS, ACOMPAÑANDO EL 

PROCESO DE VIGILANCIA, MONITOREO Y SUPERVISIÓN. (03 
VISITAS TÉCNICAS INTERINSTITUCIONALES). 

 
 
RESPONSABLE: 
OEFA 
OSINERGMIN 
ANA 
DICAPI 
MINAM 

 

(Ayacucho) 
Agosto 2010 
 
3ra Visita Técnica 
Pampa Melchorita – PERU LNG 
Noviembre 

 
 
 

 

2. ACTUALIZACIÓN DEL PROTOCOLO DE “MONITOREO Y VIGILANCIA 
DE LAS ACTIVIDADES DE HIDROCARBUROS EN EL ÁMBITO DEL 
PROYECTO CAMISEA”. 

 

Descripción  
Instrumento de 
coordinación y articulación 
de las Instituciones del 
Estado que conforman el 
GTMC, con competencias 
y funciones ambientales y 
sociales en el ámbito del 
Proyecto. 

Tareas 
1. Identificación de zonas  

críticas y la relación con las 
diferentes funciones de las 
instituciones que conforman el 
GTMC. 

2. Convocatoria para el taller 
3.  Ejecutar el Taller para 

actualizar el  protocolo. 
4. Aprobar Protocolo mediante 

Dispositivo Legal. 
 
RESPONSABLE: 
REPRESENTANTES DEL 
GTMC 

 

Calendario 
1er Taller – Lima (MARZO) 
Actualización y validación de 
Protocolo “MONITOREO Y 
VIGILANCIA DE LAS 
ACTIVIDADES DE 
HIDROCARBUROS EN  
EN EL ÁMBITO DEL 
PROYECTO CAMISEA”. 
 
 
 
 

 
 
ANEXOS 

 
ANEXO 1. MAPA DEL ÁMBITO DE INFLUENCIA DEL PROYECTO CAMISEA 
ANEXO 2. DIRECTORIO DE LOS REPRESENTANTES TITULARES Y  

ALTERNOS DEL GTMC CAMISEA. 
 
 

 


